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UCH 1 - Vykaz o uchazecich o zaméstnani a volnych pracovnich mistech - mésicni

uchazedi uchazedi s narokem
na PvN

Ukazatel celkem ztoho zeny celkem ztoho zeny
1a. Uchazedi na konci pfedchoziho mésice - vykazano 5926 3353 1149 654
1b. Uchazedi na konci predchoziho mésice - skute¢nost 5793 3297 1153 657
2. Nové hlaseni uchazedi 548 284 232 128
2.1 z fadku 2. - pfistéhovani uchazedi 10 4 0 0
3. Uchazedi na konci pfedchoziho mésice - dodate¢né piijati 34 17 14 7
4. Uchazedi s ukonéenou evidenci a uchazedi vyfazeni z evidence 631 333 160 88
5. Uchazeéi na konci predchoziho mésice - dodate¢né vyfazeni 167 73 10 4
6. Uchazedi na konci sledovaného mésice 5836 3300 1158 656
6a. z fadku 6. - dosazitelni* 5518 3134 1123 637
6b. z fadku 6. - ¢aste¢né nezaméstnani 327 236 30 24
7. z fadku 6. - absolventi a mladistvi 304 163 10 6
7a. z tadku 7. - dosazitelni* 298 160 8 5
7.1 ztadku 7. - absolventi 176 102 10 6
7.1a z fadku 7.1 - dosazitelni* 171 99 8 5
7.2 z fadku 7 - mladistvi (mladsi 18 let) 128 61 0 0
7.2a z fadku 7.2 - dosazitelni* 127 61 0 0
8. z fadku 6 - osoby se ZP 716 397 148 78
8a. z fadku 8 - dosazitelni* 657 369 141 75
Z tadku 4.
9. - umisténi UP 458 256 146 82
10a. -ztoho na APZ 22 16 4 2
10b. - z toho umistén UP do zaméstnani 34 21 8 5
10c. - z toho umistén UP jinak 402 219 134 75
11. - umisténi jinak 15 7 4 2
12. - vyfazeni podle § 30, odst. 2 90 36 2 2
12.1 -z toho IAP 1 0 0 0
13. - ostatni 68 34 8 2
13.1 z fadku 13. - odstéhovani uchazedi 14 9 1 1
Uchazeci v rekvalifikaci (podle dohod)
14a. Uchazedi v rekvalifikaci na konci pfedch. més. - vykazano
14b. Uchazedi v rekvalifikaci na konci pfedch. més. - skute¢nost
15. Nové zarazeni do rekvalifikace
16. Ukoncilo rekvalifikaci
17. z toho Uspésné
18. Uchazedi v rekvalifikaci na konci sledovaného mésice
18a. Uchazedi s vice dohodami o rekval. na konci sled. més.
19. z fadku 18. - absolventi a mladistvi
19.1 z fadku 19. - absolventi
19.2 z fadku 19. - mladistvi (mladsi 18 let)
20. z fadku 18. - osoby se ZP
Volna pracovni mista hlaSena zaméstnavateli
21a. Volna mista na konci pfedchoziho mésice - vykazano 3113
21b. Volna mista na konci pfedchoziho mésice - skute¢nost 3074
22. Nové hlagena volna mista 284
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Ukazatel

uchazedi

celkem ztoho zeny

uchazedi s narokem
na PvN

celkem ztoho zeny

22a. -z toho pres portél 8

23. Nové obsazena mista 108

24. Nové zruené mista 178

24a. -z toho pFes portéal 1

25. Noveé uvolnéna mista datumem platnosti obsazeni 0

26. Volna mista na konci sledovaného mésice 3091

26.1 z fadku 26. spojena s - povolenim k zaméstnani cizince 181

26.2 z fadku 26. udrZzovana pres portal 39

26.3 z fadku 26. s pozadavkem na zelenou kartu 0

26.4 z fadku 26.3 nabizenych pro zelenou kartu 0

26.5 z fadku 26.4 podanych zadosti 0

26.6 z fadku 26. s pozadavkem na modrou kartu 0

26.7 z fadku 26.6 nabizenych pro modrou kartu 0

26.8 z fadku 26.7 podanych zadosti 0

26.9 z fadku 26. s pozadavkem na zaméstnaneckou kartu 2672

26.10 z radku 26.9 nabizenych pro zaméstnaneckou kartu 2483

26.11 z fadku 26.10 podanych zadosti 314

27. z fadku 26. pro - absolventy a mladistvé 628

27.1 z fadku 27. pro - absolventy 626

27.2 z fadku 27. pro - mladistvé 2

28. z fadku 26. pro - osoby se ZP 44

29. z fadku 6. - nedosazitelni* (podle prerugovacich Ihiit a véku) 326 169 35 19
30. z Fadku 29. - rekvalifikace 0 0 0 0
31. z Fadku 29. - kratkodobé zaméstnani 0 0 0 0
32. z fadku 29. - vazba do 6 mésicu 2 0 1 0
33. z fadku 29. - PN a oSetfovani ¢lena rodiny 172 87 19 11
34. z fadku 29. - mateiska dovolena 2 2 2 2
35. z fadku 29. - starobni dichod 1 1 1 1
36. z fadku 29. - pobyt v ciziné delSi nez 30 dnli 0 0 0 0
37. z fadku 29. - zakl. voj. sluzba, civilni a ndhradni 0 0 0 0
38. z fadku 29. - odesel do ciziny 1 1 1 1
39. z fadku 29. - nejsou ve véku 15-64 148 78 11 4
Nekolidujici zaméstnani v pribéhu mésice

40. nekol. zaméstnani § 25, odst. 3 388

41. nekol. zaméstnani § 25, odst. 5 0

*) Jedna se o dosazitelné ve véku 15-64 let.




